
Methoden zum Kennenlernen in Online-Formaten (in Videokonferenzen/Webinaren) 

 

Mit Einstiegsmethoden bereits unbewusste Signale setzen: „So wird hier gearbeitet, so gehen wir 
miteinander um. Es werden interaktive Methoden eingesetzt.“  
Das signalisiert: „Sie können hier nicht Ihre Zeit absitzen, hier geht es kreativ zu. Sie dürfen Spaß 
beim Lernen haben, weil das Lernen dadurch erfolgreicher wird!“ 
Hilfreich: direkten Bezug zum Thema/Fachbereich herstellen  

Quelle: „150 kreative Webinar-Methoden“. Zamyat M. Klein. 
https://www.managerseminare.de/pdf/preview_tb-11356.pdf 
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